
 

 

 

  
 

 
 

Hogyan lehet széles körben elterjeszteni a vállalati önkéntességet? 

Milyen eszközökkel lehet fejleszteni a vállalati önkéntes programokat? 

Hogyan lehet megteremteni a vállalati önkéntesség kultúráját a hazai kkv-k és nagyvállalatok körében?  

Miként lehet támogatni az önkéntességgel a fenntartható fejlődési célok elérését? 
 

 

Az Önkéntes Központ Alapítvány (ÖKA) és a GE Magyarország közösen indítja el az ENSZ által is támogatott 
IMPACT 2030 kezdeményezést, amelynek célja az ENSZ fenntartható fejlődési céljainak támogatása a vállalati 

önkéntesség eszközrendszerével. A globális szintű kezdeményezés magyarországi vezetőségének első 
tisztelebeli elnöke Joerg Bauer, a GE Hungary elnöke. 

 

MEGHÍVÓ 
 

A GE Hungary és az Önkéntes Központ Alapítvány (ÖKA) 
tisztelettel meghívja Önt az IMPACT 2030 kezdeményezés megnyitó konferenciájára, amelyen magyarországi 

nagyvállalatok HR, CR és kommunikációs vezetői vitatják meg a vállalati önkéntesség tapasztalatait és lehetőségeit. 
  

AZ ESEMÉNYEN RÉSZT VESZ ÉS KÖSZÖNTŐT MOND: 

 

 
IMPACT 2030, EGY NEMZETKÖZI SIKERTÖRTÉNET 3 ÉVE 
TAUNI LANIER,  
IMPACT 2030, ügyvezető igazgató (New York) 

 

 
AZ ÖNKÉNTESSÉG KULTÚRÁJÁNAK SZEREPE A VÁLLALATI  VERSENYKÉPESSÉGBEN 
JOERG BAUER,  
a GE Magyarország elnöke, és az IMPACT 2030 tiszteletbeli elnöke 

 

IMPACT 2030, HAZAI CÉLOK ÉS LEHETŐSÉGEK 
F. TÓTH ANDRÁS,  
Az Önkéntes Központ Alapítvány, ügyvezető igazgatója  

MEGTISZTELŐ JELENLÉTÉRE FELTÉTLENÜL SZÁMÍTUNK! 
 

AZ ESEMÉNY IDŐPONTJA ÉS HELYSZÍNE: 
 

Időpont: 2017. május 8., hétfő, 09:00 – 11:00 óra 

Helyszín: Váci Greens C. épület, GE Konferencia Központ, 1138 Budapest, Váci út 117-119. 

R.S.V.P. 
Az eseményen való részvétel regisztrációhoz kötött! Részvételi szándékát jelezze Boros Pannának (Premier 

Kommunikációs Iroda) a +36-30/396-6089 mobilszámon, vagy a sajto@premiercom.hu e-mail címen. 
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